SUBCOMISSAD NACIONAL LIGOES APRENDIDAS DO SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO DE
FOGOS RURAIS SGIFR [SNLA_SGIFR)

NOTA SINTESE DA 12 REUNIAO DA SNLA_SFGIFR

Realizou-se no dia 1 de junho de 2022, nas instalacdes da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros (SGPCM), a primeira reunido da SNLA_SGIFR.

A sessdo teve inicio as 13h50 e terminou as 15h50, tendo contado com a participa¢do dos
seguintes representantes:

Entidade Nome Fungao
AGIF Paulo Mateus Vogal CD AGIF
AGIF Antdnio Salgueiro Adj Processc?s Melhoria
Continua
AGIF Nelson Ferreira Perito Coordenador
ANEPC André Fernandes Com?nd.ante NaC|on~aI d? .
Emergéncias e Protegao Civil
ANEPC Mario Jorge Henriques Silvestre ADON
ANEPC Carlos Manuel Carvalho Chefe Célula D?utrlna €
Formacao
GNR Jorge Gouldo Cmdt UEPS
ICNF Nuno Sequeira Vogal CD Area GFR
ICNF Jodo Pinho Diretor Nacional Programa GFR
SGPCM Nao Compareceu -
IPMA Nao Compareceu -
EMGFA Paulo Almeida OfLig ANEPC
EMGFA Jorge Silva Chefe CACLA
PJ N3ao compareceu -
LBP Guilherme Isidro Secretario do.ConseIho
Executivo

O Vogal do Conselho Diretivo da AGIF, Eng. Paulo Rainha Mateus, que presidiu os trabalhos,
procedeu a abertura da sessdo através da referéncia a ordem de trabalhos e dos documentos
em analise, anteriormente enviados por correio eletrénico para as entidades representadas.



Passou-se diretamente a apresentacdo e andlise dos documentos em questdo, sendo registas
diretamente nos mesmos os contributos recebidos e acordados entre os presentes, sob a
coordenacdo do Eng. Paulo Rainha Mateus.

1. Regulamento SN_LA (anexo A).

1.1. Foi projetada a versdao do documento com as notas ai inscritas pelo jurista da SGPCM,
Dr. Sérgio Pereira, por as mesmas ndo serem do conhecimento da maioria dos
presentes.

1.2. Procedeu-se as corre¢des necessarias e as alteragGes propostas e acordadas pelos
presentes, conforme constam do documento que se junta em anexo, com alteragGes
assinaladas relativamente ao documento inicial partilhado.

1.3. O documento com as alteragdes referidas foi aprovado por unanimidade.

2. Perfil responsavel LA (anexo C).

2.1. Foi projetada a versdo que tinha sido partilhada anteriormente.

2.2. Foram registadas as alteracdes acordadas, devidamente identificadas no documento
que se partilha.

2.3. Este documento é meramente informativo, para servir de orientacdo para a
identificacdo dos responsaveis LicGes Aprendidas pelas entidades, pelo que ndo careceu
de aprovacao.

2.4. Ficou acordado que as entidades deverdo nomear como minimo 1 representante,
podendo, no entanto, identificar mais responsaveis LA, face as disponibilidades e
necessidades previstas de cada entidade, sendo mesmo aconselhavel que tal aconteca.

2.5. Foi proposto e acordado entre os dirigentes presentes das varias entidades, que a
identificacdo do(s) responsavel(eis) Licdes Aprendidas serd fornecido ao Eng. Paulo
Rainha Mateus, por mail, até ao préximo dia 9 de junho de 2022.

3. Termos de funcionamento do GTP (Anexo D)

3.1. Foi projetada a versdo que tinha sido partilhada anteriormente.

3.2. Trata-se de documento de trabalho, que ndo carecia de aprovacdo, e que devera ser
desenvolvido e apresentado pelo GTP_LA SGIFR, na primeira sessdo de trabalho do
mesmo para analise e aprovacdo na préxima sessdao da SNLA SGIFR, pelo que se
procedeu de forma sumadria a sua analise.

3.3. Foram registadas as alteracGes acordadas, devidamente identificadas no documento
que se partilha.

3.4. Foi acordada a data da 12 reunido do GTP LA, para o dia 15 de junho de 2022, com a
seguinte ordem de trabalhos:

e Elaboragdo da proposta do regulamento do GTP_LA, para submissdo a SN_LA
e Elaboracdo da proposta do Plano de Acdo do GTP_LA, para submissao a SN_LA

e Identificacdo das necessidades de formacdo em LicGes Aprendidas e Calendarizacao
das acdes de formacdo dos responsaveis LA.

4. Orientag6es para implementag¢do do GTP (Anexo B).

4.1. Foi projetada a versdo que tinha sido partilhada anteriormente.



4.2. Trata-se de documento de trabalho, que nao carecia de aprovacao, e que devera ser
desenvolvido e apresentado pelo GTP_LA_SGIFR, pelo que se procedeu de forma
sumdria a sua analise.

4.3. Foram registadas as alteracGes acordadas, devidamente identificadas no documento
que se partilha.

4.4. Ficou acordado que o plano de trabalhos s6 deverd ser desenvolvido apds os
responsaveis LA das varias entidades terem recebido a formacdo especifica necessaria
relativa a metodologia das Lices Aprendidas a ser ministrada pelo Exército Portugués.

4.5. A AGIF devera desenvolver contatos com o Exército Portugués de forma a informar as
restantes entidades sobre os moldes, a carga hordria e os custos inerentes a essa
formacao.

4.6. As entidades presentes, com base nessas informag¢des decidirdo e informagdo o
presidente da SN_LA_SGIFR do numero de formandos que pretendem selecionar, de
forma a concretizar a necessidade ao nivel do Exército.

5. Agendamento das préximas reunioes da SN_LA_SGIFR:

5.1. Acordado entre os presentes que a proxima reunido, que tera carater excecional sera
efetuada via VPN e tera lugar durante a tarde do dia 30 junho, com a seguinte ordem
de trabalhos:

e aprovacgao do regulamento do GTP_LA
e aprovacdo da Plano de A¢cdo do GTP_LA

5.2. Acordado entre os presentes que a proxima sessdo ordinaria da SN_LA_SGIFR ocorrera
a 1 de setembro de 2022.

6. Outros assuntos:

6.1. Foram questionadas as entidades com representacao pontual presentes se pretendiam
continuar a participar nas proximas reunides da SN_LA, ao que os representantes das
Forgas Armadas e da Liga de Bombeiros Portugueses, responderam positivamente.

6.2. Ficou acordado que o formato a privilegiar para a circulacao das decisdes das sessdes da
SN_LA _SGIFR, seria o formato de nota sintese, a ser partilhada para apreciacao,
potenciais contributos e aprovagao pelos presentes, via mail, no mais curto espaco de
tempo apds a realizagdo das mesmas.

Nada mais a acrescentar, o presidente procedeu ao resumo e encerramento da sessdo,
manifestando o elevado agrado pelo forma participada e colaborativa como a sessdo decorreu.



